
 

 

 

Ciudad Autónoma de Buenos Aires, 2 de octubre de 2024 

 

AL 

COMPAÑERO/CRA 

SECRETARIO/A GENERAL 

 

S / D 

 

Por medio de la presente, a pedido de la Secretaría de Asuntos 

Laborales de FAECYS, adjuntamos escalas salariales del acuerdo firmado el 1º de Octubre 

del corriente de SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024. 

 

El mismo lo encontrarán en la página web de FAECYS. 

Saludos cordiales, 



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024. (REEMPLAZA ESCALA ANTERIOR DESDE 09/2024)

MAESTRANZA

A

BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%       

        2024 2024 (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 496.394 110.571 91.045 94.231 33.670 825.911

OCT. / 2024 551.679 55.286 91.045 94.231 63.379 855.620

NOV. / 2024 606.965 0 91.045 94.231 63.379 855.620

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



        

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MAESTRANZA

B
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 497.831 110.891 91.309 94.504 33.768 828.302

OCT. / 2024 553.277 55.446 91.309 94.504 63.563 858.097

NOV. / 2024 608.722 0 91.309 94.504 63.563 858.097

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        



        

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MAESTRANZA

C
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 502.866 112.013 92.231 95.460 34.109 836.679

OCT. / 2024 558.872 56.006 92.231 95.460 64.206 866.775

NOV. / 2024 614.878 0 92.231 95.460 64.206 866.775

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

ADMINISTRATIVO

A
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 501.788 111.773 92.034 95.255 34.036 834.886

OCT. / 2024 557.674 55.886 92.034 95.255 64.068 864.918

NOV. / 2024 613.560 0 92.034 95.255 64.068 864.918

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

ADMINISTRATIVO

B
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 503.947 112.254 92.430 95.665 34.183 838.479

OCT. / 2024 560.074 56.127 92.430 95.665 64.344 868.640

NOV. / 2024 616.201 0 92.430 95.665 64.344 868.640

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

ADMINISTRATIVO 

C
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 506.104 112.734 92.826 96.075 34.329 842.067

OCT. / 2024 562.471 56.367 92.826 96.075 64.619 872.357

NOV. / 2024 618.838 0 92.826 96.075 64.619 872.357

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        



        

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

ADMINISTRATIVO

D
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 512.578 114.176 94.013 97.304 34.768 852.839

OCT. / 2024 569.666 57.088 94.013 97.304 65.446 883.516

NOV. / 2024 626.754 0 94.013 97.304 65.446 883.516

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        



        

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

ADMINISTRATIVO

E
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 517.972 115.378 95.002 98.327 35.134 861.813

OCT. / 2024 575.661 57.689 95.002 98.327 66.134 892.814

NOV. / 2024 633.349 0 95.002 98.327 66.134 892.814

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        



        

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

ADMINISTRATIVO 

F
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 525.884 117.140 96.454 99.830 35.671 874.978

OCT. / 2024 584.454 58.570 96.454 99.830 67.145 906.452

NOV. / 2024 643.024 0 96.454 99.830 67.145 906.452

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        



        

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

CAJEROS

A
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 503.585 112.173 92.363 95.596 34.158 837.877

OCT. / 2024 559.672 56.087 92.363 95.596 64.297 868.016

NOV. / 2024 615.758 0 92.363 95.596 64.297 868.016

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        



        

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

CAJEROS

B
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 506.104 112.734 92.826 96.075 34.329 842.067

OCT. / 2024 562.471 56.367 92.826 96.075 64.619 872.357

NOV. / 2024 618.838 0 92.826 96.075 64.619 872.357

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        



        

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

CAJEROS

C
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 509.341 113.455 93.419 96.689 34.548 847.453

OCT. / 2024 566.068 56.728 93.419 96.689 65.032 877.937

NOV. / 2024 622.796 0 93.419 96.689 65.032 877.937

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        



        

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

AUXILIAR

A
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 503.585 112.173 92.363 95.596 34.158 837.877

OCT. / 2024 559.672 56.087 92.363 95.596 64.297 868.016

NOV. / 2024 615.758 0 92.363 95.596 64.297 868.016

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        



        

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

AUXILIAR

B
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 507.182 112.974 93.023 96.279 34.402 843.860

OCT. / 2024 563.669 56.487 93.023 96.279 64.757 874.215

NOV. / 2024 620.156 0 93.023 96.279 64.757 874.215

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        



        

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

AUXILIAR 

C
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 519.051 115.618 95.200 98.532 35.207 863.609

OCT. / 2024 576.860 57.809 95.200 98.532 66.272 894.674

NOV. / 2024 634.669 0 95.200 98.532 66.272 894.674

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        



        

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

AUXILIAR  ESPECIALIZADO

                A
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 507.903 113.135 93.156 96.416 34.451 845.060

OCT. / 2024 564.470 56.567 93.156 96.416 64.849 875.458

NOV. / 2024 621.037 0 93.156 96.416 64.849 875.458

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        



        

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

AUXILIAR  ESPECIALIZADO

B
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 514.376 114.577 94.343 97.645 34.890 855.830

OCT. / 2024 571.664 57.288 94.343 97.645 65.675 886.615

NOV. / 2024 628.952 0 94.343 97.645 65.675 886.615

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        



        

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

VENDEDOR

               A
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 503.585 112.173 92.363 95.596 34.158 837.877

OCT. / 2024 559.672 56.087 92.363 95.596 64.297 868.016

NOV. / 2024 615.758 0 92.363 95.596 64.297 868.016

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        



        

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

VENDEDOR  

B
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 514.377 114.577 94.343 97.645 34.890 855.832

OCT. / 2024 571.665 57.288 94.343 97.645 65.675 886.617

NOV. / 2024 628.954 0 94.343 97.645 65.675 886.617

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        



        

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

VENDEDOR

C
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 517.972 115.378 95.002 98.327 35.134 861.813

OCT. / 2024 575.661 57.689 95.002 98.327 66.134 892.814

NOV. / 2024 633.349 0 95.002 98.327 66.134 892.814

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        



        

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

VENDEDOR

D
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 525.884 117.140 96.454 99.830 35.671 874.978

OCT. / 2024 584.454 58.570 96.454 99.830 67.145 906.452

NOV. / 2024 643.024 0 96.454 99.830 67.145 906.452

        

ANTIGÜEDAD:   ES EL 1% POR AÑO TRABAJADO, DEBERÁ APLICARSE  A LAS CIFRAS REMUNERATIVAS Y NO REMUNERATIVAS.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        



        

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MENORES   -   JORNADA DE 6 HORAS

16 AÑOS
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 456.077 101.591 83.650 86.578 30.936 758.830

OCT. / 2024 506.872 50.795 83.650 86.578 58.232 786.126

NOV. / 2024 557.667 0 83.650 86.578 58.232 786.126

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

      



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MENORES   -   JORNADA DE 6 HORAS

17 AÑOS
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 458.236 102.071 84.046 86.988 31.082 762.423

OCT. / 2024 509.271 51.036 84.046 86.988 58.507 789.848

NOV. / 2024 560.307 0 84.046 86.988 58.507 789.848

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS

MAESTRANZA  y  SERVICIOS

16 AÑOS:     A

BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024                4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 489.567 109.050 89.794 92.935 33.207 814.552

OCT. / 2024 544.092 54.525 89.794 92.935 62.508 843.853

NOV. / 2024 598.617 0 89.794 92.935 62.508 843.853

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.



        

        

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS

MAESTRANZA  y  SERVICIOS

16 AÑOS:     B
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 489.928 109.131 89.859 93.004 33.232 815.153

OCT. / 2024 544.493 54.565 89.859 93.004 62.554 844.475

NOV. / 2024 599.059 0 89.859 93.004 62.554 844.475

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS

MAESTRANZA  y  SERVICIOS

16 AÑOS:     C
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 490.227 109.198 89.913 93.061 33.252 815.651

OCT. / 2024 544.826 54.599 89.913 93.061 62.592 844.991

NOV. / 2024 599.425 0 89.913 93.061 62.592 844.991

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS

MAESTRANZA  y  SERVICIOS

17 AÑOS:   A
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 490.661 109.294 89.994 93.143 33.281 816.373

OCT. / 2024 545.308 54.647 89.994 93.143 62.647 845.739

NOV. / 2024 599.955 0 89.994 93.143 62.647 845.739

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS

MAESTRANZA  y  SERVICIOS

17 AÑOS:   B
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 491.006 109.371 90.057 93.209 33.305 816.948

OCT. / 2024 545.692 54.686 90.057 93.209 62.691 846.334

NOV. / 2024 600.378 0 90.057 93.209 62.691 846.334

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024
ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS

MAESTRANZA  y  SERVICIOS

17 AÑOS:   C
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 491.298 109.436 90.111 93.264 33.325 817.433

OCT. / 2024 546.016 54.718 90.111 93.264 62.729 846.837

NOV. / 2024 600.734 0 90.111 93.264 62.729 846.837

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024

ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS

ADMINISTRATIVOS  

16 AÑOS:   A
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 489.566 109.050 89.792 92.935 33.207 814.551

OCT. / 2024 544.091 54.525 89.792 92.935 62.507 843.851

NOV. / 2024 598.616 0 89.792 92.935 62.507 843.851

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        



        

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024

ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS

ADMINISTRATIVOS  

16 AÑOS:   B
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 489.928 109.131 89.859 93.004 33.232 815.153

OCT. / 2024 544.493 54.565 89.859 93.004 62.554 844.475

NOV. / 2024 599.059 0 89.859 93.004 62.554 844.475

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024

ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS

ADMINISTRATIVOS  

16 AÑOS:   C
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 490.290 109.211 89.926 93.072 33.256 815.755

OCT. / 2024 544.896 54.606 89.926 93.072 62.600 845.099

NOV. / 2024 599.501 0 89.926 93.072 62.600 845.099

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024

ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS

ADMINISTRATIVOS  

16 AÑOS:   D
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 490.661 109.294 89.994 93.143 33.281 816.373

OCT. / 2024 545.308 54.647 89.994 93.143 62.647 845.739

NOV. / 2024 599.955 0 89.994 93.143 62.647 845.739

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024

ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS

ADMINISTRATIVOS  

17 AÑOS:   A
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 490.661 109.294 89.994 93.143 33.281 816.373

OCT. / 2024 545.308 54.647 89.994 93.143 62.647 845.739

NOV. / 2024 599.955 0 89.994 93.143 62.647 845.739

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024

ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS

ADMINISTRATIVOS  

17 AÑOS:   B
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 491.004 109.370 90.056 93.208 33.305 816.943

OCT. / 2024 545.689 54.685 90.056 93.208 62.691 846.329

NOV. / 2024 600.374 0 90.056 93.208 62.691 846.329

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024

ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS

ADMINISTRATIVOS  

17 AÑOS:   C
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 491.366 109.451 90.122 93.277 33.329 817.545

OCT. / 2024 546.091 54.726 90.122 93.277 62.737 846.953

NOV. / 2024 600.817 0 90.122 93.277 62.737 846.953

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        



        

FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024

ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS

ADMINISTRATIVOS  

17 AÑOS:   D
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 491.726 109.531 90.189 93.345 33.354 818.145

OCT. / 2024 546.492 54.766 90.189 93.345 62.783 847.574

NOV. / 2024 601.257 0 90.189 93.345 62.783 847.574

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024

ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS

PERSONAL AUXILIAR

16 AÑOS:   A
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 489.928 109.131 89.859 93.004 33.232 815.153

OCT. / 2024 544.493 54.565 89.859 93.004 62.554 844.475

NOV. / 2024 599.059 0 89.859 93.004 62.554 844.475

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024

ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS

PERSONAL AUXILIAR

16 AÑOS:   B
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 490.290 109.211 89.926 93.072 33.256 815.755

OCT. / 2024 544.896 54.606 89.926 93.072 62.600 845.099

NOV. / 2024 599.501 0 89.926 93.072 62.600 845.099

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024

ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS

PERSONAL AUXILIAR

17 AÑOS:  A
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 491.004 109.370 90.056 93.208 33.305 816.943

OCT. / 2024 545.689 54.685 90.056 93.208 62.691 846.329

NOV. / 2024 600.374 0 90.056 93.208 62.691 846.329

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024

ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS

PERSONAL AUXILIAR

17 AÑOS:   B
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 491.367 109.451 90.123 93.277 33.329 817.547

OCT. / 2024 546.092 54.726 90.123 93.277 62.737 846.955

NOV. / 2024 600.818 0 90.123 93.277 62.737 846.955

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024

ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS

AUXILIAR ESPECIALIZADO 

16 AÑOS:  A
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 490.288 109.211 89.926 93.072 33.256 815.752

OCT. / 2024 544.893 54.606 89.926 93.072 62.600 845.096

NOV. / 2024 599.499 0 89.926 93.072 62.600 845.096

 

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024

ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS

AUXILIAR ESPECIALIZADO 

16 AÑOS:  B
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 490.661 109.294 89.994 93.143 33.281 816.373

OCT. / 2024 545.308 54.647 89.994 93.143 62.647 845.739

NOV. / 2024 599.955 0 89.994 93.143 62.647 845.739

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024

ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS

AUXILIAR ESPECIALIZADO 

17 AÑOS:  A
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 492.112 109.617 90.259 93.419 33.380 818.787

OCT. / 2024 546.921 54.809 90.259 93.419 62.833 848.240

NOV. / 2024 601.730 0 90.259 93.419 62.833 848.240

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024

ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

MENORES   -   JORNADA DE 8 HORAS

AUXILIAR ESPECIALIZADO 

17 AÑOS:  B
BASICO AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM AUM NO REM TOTAL

MES – AÑO SEGUN SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/ SO/BASE SE/       

ACU: 01,02, ACU: 01,02 ACU: 04/2024 ACU: 06/2024 ACU: 10/2024       

04 y06 y 06 (04/24: 8%) (06/24:5%-07/24: (09/24:4,25%        

        2024       (05/24: 7%) 4,5% -08/24:4%) 10/24:3,75%)       

SEPT. / 2024 492.442 109.691 90.320 93.481 33.402 819.335

OCT. / 2024 547.287 54.845 90.320 93.481 62.875 848.808

NOV. / 2024 602.132 0 90.320 93.481 62.875 848.808

        

PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS  Y NO REMUNERATIVAS DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                             COMPLEMENTARIA  ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75.

        

        



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024

ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

ADICIONAL

ART. 23º  ARMADO DE VIDRIERA

MES – AÑO

SEPT. / 2024 19.700,63

OCT. / 2024 21.894,78

NOV. / 2024 24.088,92

PRESENTISMO: LAS CIFRAS PRECEDENTES DE LOS ART. 23° y 36° DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                          COMPLEMENTARIA ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024

ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

ADICIONAL

ART. 30º:  CAJEROS  "A"  y  "C"

MES – AÑO

SEPT. / 2024 61.689,20

OCT. / 2024 68.559,80

NOV. / 2024 75.430,39



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024

ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

ADICIONAL

ART. 30º:  CAJEROS  "B"

MES – AÑO

SEPT. / 2024 242.929,85

OCT. / 2024 269.986,01

NOV. / 2024 297.042,18

SE ADICIONARÁ  AL  "FALTANTE DE CAJA"  LA SUMA DE $ 1.635,183  MENSUALES  (Art. 18 del Acuerdo del 22/06/2011. 



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024

ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

ADICIONAL

ART. 36º: AYUDANTE DE CHOFER

1 ros.  100 kms. de la sede del empleador.

MES – AÑO

SEPT. / 2024 41,29

OCT. / 2024 45,89

NOV. / 2024 50,49

PRESENTISMO: LAS CIFRAS PRECEDENTES DE LOS ART. 23° y 36° DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                          COMPLEMENTARIA ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024

ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

ADICIONAL

ART. 36º: AYUDANTE DE CHOFER

Más de  100 kms.

MES – AÑO

SEPT. / 2024 50,79

OCT. / 2024 56,45

NOV. / 2024 62,10

PRESENTISMO: LAS CIFRAS PRECEDENTES DE LOS ART. 23° y 36° DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                          COMPLEMENTARIA ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024

ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

ADICIONAL

ART. 36º:   CHOFER

1 ros.  100 kms. de la sede del empleador.

MES – AÑO

SEPT. / 2024 50,72

OCT. / 2024 56,37

NOV. / 2024 62,02

PRESENTISMO: LAS CIFRAS PRECEDENTES DE LOS ART. 23° y 36° DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                          COMPLEMENTARIA ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75



FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES  PARA  EMPLEADOS DE COMERCIO

 DE   SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE / 2024

ACUERDO: 01, 02, 04, 06 y10/2024.

ADICIONAL

ART. 36º:  CHOFER
Más  de  100 kms.

MES – AÑO

SEPT. / 2024 59,15

OCT. / 2024 65,74

NOV. / 2024 72,33

PRESENTISMO: LAS CIFRAS PRECEDENTES DE LOS ART. 23° y 36° DEBERÁN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACIÓN

                          COMPLEMENTARIA ESTABLECIDA POR EL ART. 40° DEL C.C.T. 130/75


